
 
 

 
 
 

AGLI STUDENTI DELLE CLASSI  
III   e IV a.s. 2023/2024 

IIS “L. da Vinci" di Piazza Armerina 
 

ALLE FAMIGLIE 
AI DOCENTI 
ALLA DSGA 

 
 
 
OGGETTO: AVVISO PROCEDURA DI SELEZIONE STUDENTI 

 

Progetto “School and Job” 

10.6.6B-FSEPON- C.I. SI-2024-46   CUP: J34D24000260007 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi 
Specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 10.2.2A e 10.6.6B– Avviso pubblico prot. n. 25532 del 23/02/2024 –Percorsi 
formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero  
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 
concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 
VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 





 VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al 
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.1303/2013, n. 
1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.541/2014/UE e abroga il 
regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 25532 del 23/02/2024 –Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per 
le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero;    
VISTA la lettera di autorizzazione Prot.  n.2776  del 03-04-2024 con la quale si autorizza il progetto in oggetto;   
VISTE le Delibere n. 6   del Collegio dei Docenti del 28-02-2024 e n. 54   del Consiglio di Istituto del  04-04-
2024 con le quali è stato approvato il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022-25;  
VISTO il decreto di assunzione al bilancio prot. N.3539   del  29-04-2024;  
VISTE le delibere degli OO.CC relative al Piano Integrativo FSE; 
VISTA la Nomina RUP del Dirigente Scolastico (Prot.  N. 337   del 18-04-2024); 
VISTE le delibere degli OO.CC relative al Piano Integrativo FSE;  
CONSIDERATO che il progetto 10.6.6B-FSEPON-SI-2024-46  presentato da questo Istituto è stato finanziato 
per un importo pari ad € € 74.781,00; 
PRESO ATTO che il progetto “School and Job” intende sviluppare un percorso per le competenze trasversali 
e per l’orientamento (PCTO) all’estero; 
CONSIDERATO che bisogna selezionare i partecipanti; 
 
 
 

INDICE 
 
PROCEDURA SELETTIVA per l’individuazione di N.30 alunni iscritti e frequentanti l'IIS "L. da Vinci" di Piazza 
Armerina che intendono aderire al Progetto in oggetto. 
 
 
Art. 1 – Articolazione e durata del percorso formativo:  
Il percorso formativo della durata di 90 ore sarà articolato come segue:   
 
FASE- MOBILITA’ TRANSNAZIONALE DI 90H cioè 21 GIORNI: I moduli intendono promuovere un’attività 
capace di contribuire alla formazione degli studenti e di favorire l’acquisizione di competenze trasversali 
direttamente spendibili sul mercato del lavoro attraverso attività di tirocinio realizzabili in aziende di ogni 
settore (ad esempio: amministrativo; contabile; commerciale; turistico; altro); promuovere l’autonomia e 
l’indipendenza; migliorare la conoscenza della lingua spagnola. I contenuti dell’attività di PCTO saranno 
definiti all’interno del patto formativo che ogni studente sottoscriverà con la scuola e con l’azienda ospitante. 
 
Art. 2 – Servizi inclusi nella borsa di studio:  
 

- Individuazione del tirocinio e dell’organizzazione ospitante; 

- Preparazione culturale e pedagogica da effettuarsi prima della partenza; 

- N. 1 Viaggio aereo di andata e ritorno verso la destinazione del tirocinio; 

- Individuazione e assegnazione degli alloggi in camera doppia, tripla o quadrupla, con altri 

partecipanti o inquilini; 

- Pocket money come contributo parziale alle spese di vitto, trasporti locali e eventuali spese 

telefoniche, etc. di euro 225,00. Il pocket money può variare o non essere erogato laddove alcuni 

servizi (ad esempio, vitto e trasporti) vengano direttamente erogati (in toto o in parte). L’importo del 

pocket money è da considerarsi complessivo per tutta la durata della mobilità. Il pocket money sarà 

erogato in un’unica rata mediante bonifico bancario prima della partenza. I tirocini non sono 



retribuiti dalle aziende ospitanti. Poiché il Pocket Money costituisce solo un “contributo”, è probabile 

che nel corso della fase di mobilità si debba integrare con proprie risorse finanziarie. 

- Tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata del soggiorno 

all’estero; 

- Rilascio certificazione e attestati 

 
Art.3: Periodo, sede di svolgimento delle attività e studenti potenzialmente coinvolti 
 
FASE- MOBILITA’ TRANSNAZIONALE DI 90H cioè 21 GIORNI sarà realizzata in strutture da individuare site a 
Siviglia, Spagna, presumibilmente nel mese di SETTEMBRE 2024. Il Progetto prevede il coinvolgimento di 30 
(trenta) allievi delle classi terze, e le quarte in una seconda selezione, degli indirizzi tecnici e professionali 
dell’Istituzione Scolastica.  
Per ogni indirizzo: Sistemi Informativi aziendali, Chimica, materiali e Biotecnologie, Odontotecnico, 
Manutenzione e Assistenza Tecnica (Elettrico; Elettronico),  verranno selezionati rispettivamente 7, 10, 8, 5 
studenti. 
Si precisa che gli alunni   rinunciatari verranno sostituiti con alunni dello stesso indirizzo iscritti e frequentanti 
e sempre prima dell’acquisto del pacchetto. 
Qualora non si possa rispettare tale criterio, per mancanza di candidature, si procederà  alla selezione di 
alunni dello stesso INDIRIZZO ma  appartenenti alla classe quarta. 
Deve essere garantita un’assidua partecipazione agli incontri preparatori e finali ed al periodo di formazione 
professionale all’estero, in quanto la normativa che regola l’erogazione dei fondi per l’attuazione dei progetti 
PON è condizionata all’effettiva frequenza alle attività. 
Gli allievi potranno far valere tale esperienza nell’Europass Mobility. 
 
Art. 4: Requisiti minimi inderogabili per l’accesso alla procedura selettiva 
 
Costituiscono requisiti inderogabili per l’accesso alla selezione: 
 

 Essere un allievo dell'IIS "L. da Vinci" di Piazza Armerina regolarmente iscritto e frequentante la classe 

3^ (terza) degli indirizzi Sistemi Informativi aziendali, Chimica, materiali e Biotecnologie, 

Odontotecnico, Manutenzione e Assistenza Tecnica (Elettrico; Elettronico), nell’a.s. 2023/2024; 

 non essere incorsi in note disciplinari con sospensione; 

Art. 5: Per il principio della rotazione e delle pari opportunità, sarà data la precedenza agli studenti che non 
hanno ancora partecipato a progetti di mobilità all’estero. Resta inteso che gli studenti che hanno già preso 
parte a Progetti di Mobilità all’estero, saranno graduati dopo coloro che presenteranno istanza di mobilità 
all’estero per la prima volta. 
 
Art. 6: Criteri di selezione 
 
Saranno ammessi alla partecipazione alle attività formative coloro che avranno prodotto domanda completa 
entro i termini perentori fissati e specificati. 
In ogni caso verrà redatta una graduatoria dalla Commissione valutazione progetti presieduta dal Dirigente 
Scolastico, che valuterà le richieste secondo i criteri di seguito riportati, da utilizzarsi anche nell’ipotesi di 
esubero di richieste rispetto ai posti disponibili. 
 
Nel caso in cui il numero delle domande di ammissione al corso superi il numero massimo di posti previsti, si 
procederà alla selezione con relativa graduatoria secondo i seguenti criteri: 
 
 

 voto nella materia “Lingua inglese” attestato allo scrutinio  dell’a.s. 2023/2024; 



 media dei voti attestata allo scrutinio  dell’a.s. 2023/2024; 

 media dei voti attestata nelle discipline dell’area di indirizzo allo scrutinio dell’a.s. 2023/2024; 

 Certificazioni linguistiche possedute. 

 

 

VOTO 
“LINGUA 
INGLESE” (V) 

PUNTI 

MEDIADEI VOTI 
(MI) discipline 
area di 
indirizzo 

PUNTI 
MEDIA DEI 
VOTI 
(M) 

PUNTI 

 
 CERT. 
LINGUI
STICHE  

 
 
PUNTI 

TOTALE 

V = 6,00 1 MI= 6,00 1 M=6,00 1   
 

1 

 

6,10 <V≤ 7,00 2 6,10 <MI≤ 7,00 2 6,10 <M≤ 7,00 2  

7,10 <V≤ 8,00 3 7,10 <MI≤ 8,00 3 7,10 <M≤ 8,00 3  

8,10 <V≤ 9,00 4 8,10 <MI≤ 9,00 4 8,10 <M≤ 9,00 4  

9,10 <V≤ 10 5 9,10 <MI≤ 10 5 9,10 <M≤ 10 5  

 
A parità di punteggio sarà data preferenza all’allievo con il modello ISEE più basso. Sussistente la parità la 
precedenza sarà data al candidato più giovane. 
 
Graduatoria finale 
 
La graduatoria finale verrà redatta in base ai risultati della selezione effettuata; gli alunni saranno ammessi 
in base alla posizione occupata in graduatoria in relazione al numero previsto dal bando.  
 
 
Art. 7: Termini e modalità di presentazione delle candidature 
 
Le istanze di partecipazione alla procedura selettiva indetta con il presente Avviso dovranno pervenire, 
debitamente compilate, entro e non oltre le ore 12:00 del 28/06/2024. 
 Gli alunni candidati interessati a partecipare all’esperienza dovranno produrre la seguente documentazione: 

1. Domanda di partecipazione (Allegato A) 

2. Dichiarazione di Responsabilità Genitoriale (Allegato B) 

3. Scheda anagrafica (Allegato C) – non trasformare in pdf 

4. Fotocopia della Carta di identità dello studente in corso di validità e valida per l’espatrio 

(fronte/retro); 

5. Fotocopia della Carta di identità dei genitori in corso di validità (fronte/retro); 

6. Fotocopia della tessera sanitaria dello studente in corso di validità (fronte/retro); 

7.  Eventuali certificazioni e/o attestati posseduti; 

8. Certificazione ISEE in corso di validità. 

Tutta la documentazione suindicata dovrà essere inviata, come allegato in formato PDF (ad eccezione 
dell’Allegato C) ed impiegando i format appositamente predisposti, che dovranno essere firmati, 
esclusivamente tramite mail al seguente indirizzo di posta elettronica: enis017006@istruzione.it entro e non 
oltre le ore 12:00 del 28/06/2024. 
L’oggetto della mail dovrà essere: “Candidatura Alunni PON 2024 – Cognome e Nome e classe”.  
Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera difforme/incompleta da quanto indicato 
non saranno considerate ammissibili 
 
Non saranno prese in considerazione le istanze incomplete o pervenute oltre il termine fissato o con altre 
modalità.  
 

mailto:enis017006@istruzione.it


La graduatoria provvisoria sarà resa pubblica all’albo e sul sito web dell’istituto. Avverso la graduatoria 
provvisoria è ammesso reclamo scritto entro 5 giorni compresi i festivi successivi dalla data di pubblicazione. 
Trascorsi 5 giorni, senza reclami, sarà pubblicata la graduatoria definitiva. 
 
Art. 8: Trattamento dei dati personali 
Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le 
finalità strettamente connesse alla sola gestione delle selezioni. 
I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente 
interessate a controllare lo svolgimento delle selezioni o verificare la posizione giuridico – economica 
dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D. Lgs. 196/2003. 
 
 
Art. 9: Rinuncia alla partecipazione al progetto prima della partenza e Rientro anticipato 
 
Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove l’Istituto abbia già 
provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo, emissione 
di polizza assicurativa, ecc.), questi sarà obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali sostenute 
dall’Istituto. 
In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, l’Istituto potrà 
richiedere al beneficiario la restituzione delle somme già impegnate e/o anticipate per il periodo di tirocinio 
non effettuato e quindi non riconosciute dal MIM. 
 
Art. 10: Responsabile del procedimento 
Il responsabile del Procedimento è il Dirigente Scolastico dell’IIS “L. da Vinci" di Piazza Armerina, prof.ssa 
Paola Maria La Monica. 
 

Il Dirigente Scolastico 
prof.ssa Paola Maria La Monica 

 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii. 

  e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

 
 
  



 
Allegato A 

 
AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

IIS “L. da Vinci" di Piazza Armerina 
 

Progetto “School and Job” 

10.6.6B-FSEPON- C.I. SI-2024-46   CUP: J34D24000260007     

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi 
Specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 10.2.2A e 10.6.6B– Avviso pubblico prot. n. 25532 del 23/02/2024 –Percorsi 
formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero   
 

_l_ sottoscritt____________________________________________________________  

nat__  a _____________________ (prov. ______) il ________________ 

e residente in ________________________________________________________ (prov. _____ )   

alla Via/P.zza __________________________________________________________________   

telefono _________________________ cellulare ________________________________  

e-mail __________________________________________________________________  

 

DICHIARA 

DICHIARA DI ESSERE IN POSSESSO DEI REQUISITI RICHIESTI DAL BANDO DI SELEZIONE e di accettarne integralmente il 

contenuto. 

 

Il candidato dichiara altresì: 

 Di essere iscritto presso l’IIS "L. Da Vinci" Di Piazza Armerina e  

 Di non essere incorso in note disciplinari 

 Di frequentare la classe: 

 Terza, sezione _________ 

 Quarta, sezione _________ 

 Di essere iscritto al seguente indirizzo di studio: 

 Sistemi Informativi aziendali 

 Chimica, materiali e Biotecnologie 

 Odontotecnico 

 Manutenzione e Assistenza Tecnica (Elettrico; Elettronico) 

 

 Che il voto della materia “Lingua Inglese” attestato allo scrutinio finale è il seguente: 

____________________ 



 Che media dei voti attestata nelle discipline dell’area di indirizzo attestato allo scrutinio finale è la 

seguente: __________________ 

 Che la media dei voti attestata attestato allo scrutinio finale è la seguente: ______________ 

 Di possedere le seguenti certificazioni linguistiche (specificare):___________________________ 

 

CHIEDE 

di partecipare al PROGETTO in oggetto. 

 

Allega: 

1) Dichiarazione di Responsabilità Genitoriale 

2) Scheda anagrafica 

3) Fotocopia della Carta di identità dello studente in corso di validità e valida per l’espatrio 

(fronte/retro); 

4) Fotocopia della Carta di identità dei genitori in corso di validità (fronte/retro) 

5) Fotocopia della tessera sanitaria dello studente in corso di validità (fronte/retro) 

6) Eventuali certificazioni e/o attestati posseduti 

7) Certificazione ISEE in corso di validità 

 

 

 

Piazza Armerina, _____________                                                                          Firma Alunno/a 

 

  



Allegato B 
 

DICHIARAZIONE DI RESPONSABILITA’ GENITORIALE 

I sottoscritti 

sig./sig.ra cognome nome  

Codice Fiscale   nato/a a   il ____ e residente 

in ___________________via    n. _______ 

(identificato a mezzo documento di identità numero     ) 

e 

sig./sig.ra cognome nome  

Codice Fiscale   nato/a a   il ______e 

residente in __________via    n. _______ 

(identificato a mezzo documento di identità  numero     ) 

 

genitori  dell’alunno cognome nome nato/a 

a il _________________________ (identificato 

a mezzo documento di identità numero )    iscritto alla  classe    dell’IIS 

"L. da Vinci" di Piazza Armerina. 

 

AUTORIZZANO 

Il proprio/a figlio/a a partecipare alle attività previste dal PROGETTO: 

Progetto “School and Job” 

10.6.6B-FSEPON-   C.I. SI-2024-46     CUP: J34D24000260007     

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi 
Specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 10.2.2A e 10.6.6B– Avviso pubblico prot. n. 25532 del 23/02/2024 –Percorsi 
formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero   
per l’anno scolastico 2023/24 e ad essere eventualmente ripreso/a, nell’ambito delle attività suddette, con 

telecamere, macchine fotografiche o altro. 

In caso di partecipazione il sottoscritto si impegna a far frequentare il/la proprio/a figlio/a con costanza ed 

impegno, consapevole che per l’amministrazione il progetto ha un impatto notevole sia in termini di costi 

che di gestione. 



Il sottoscritto si impegna altresì a compilare e consegnare, in caso di ammissione al corso, la dichiarazione di 

responsabilità conforme al modello generato dalla piattaforma MIM contenente dati sensibili. 

Autorizzo, inoltre, l’IIS “L. Da Vinci" Di Piazza Armerina” alla pubblicazione delle immagini, delle riprese video 

e di eventuali prodotti elaborati durante le attività formative, sul sito internet www.iisdavinciarmerina.edu.it 

e/o comunque alla loro diffusione nell’ambito della realizzazione di azioni programmate dall’Istituto stesso. 

Tutto il materiale prodotto sarà conservato agli atti dell’istituto. Si precisa che l’IIS “L. Da Vinci" Di Piazza 

Armerina depositario dei dati personali, potrà, a richiesta, fornire all’autorità competente del MIM le 

informazioni necessarie per le attività di monitoraggio e valutazione del processo formativo a cui è ammesso 

l'allievo/a. I sottoscritti avendo ricevuto l’informativa sul trattamento dei dati personali loro e del/della 

proprio/a figlio/a autorizzano codesto Istituto al loro trattamento solo per le finalità connesse con la 

partecipazione alle attività formativa previste dal progetto. 

Piazza Armerina, ____________________________              Firme dei genitori  

        ____________________ 

                                                                ____________________ 
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